SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
REALIZADA EL DIA 28 DE ABRIL DEL 2026

En Tacna, siendo las 18:00 Hrs. del dia 28 de abril del 2026, en |a Sala de Consejo de Facultad de la
Facultad de Arquitectura y Urbanismo, se dio inicio a la Sesién Ordinaria de Consejo de Facultad,
bajo la Presidencia de la Sefiora Decana: Dra. Nelly Gonzales Mufiiz y con la asistencia de los
siguientes consejeros: Dra. Solagne Salinas Morales, Mtro. Renza Gambetta Quelopana, Dra. Ana
Martinez Valdivia Est. Percy Martinez, Est. Franshesca Falconi actud como Secretaria de Consejo: la
Mtro. Janeth Cruz Chiri, Secretaria Académica Administrativa de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo.

VERIFICACION DEL QUORUM:

La Sra. Presidenta, Dra. Nelly Gonzales Mufiiz, luego de constatar el quérum reglamentario, da
inicio a |a Sesién Extraordinaria de la Fecha.

INFORMES

La Sra. presidenta informa sobre el Informe de Seguimiento anual de ICACIT 2026, que ha sido
enviado con la informacién que corresponde.

La Sra. presidenta informa sobre la liquidacion del Il Taller de Investigacion conducente a la
obtencién del titulo profesional de arquitecto, los cuales se han distribuido al Decanato, Escuela
Profesional y la Unidad de Investigacién.

La Sra. presidenta informa sobre la implementacién del flujo para el trémite de bachiller y titulo
profesional.

Se activo el trabajo en las redes sociales como medio de visibilizar la Carrera de Arquitectura y
urbanismo.

La Dra. Salinas informa sobre la préxima aplicacién de la Encuesta “Tu Opinién Cuenta”, que se
realizara de 11 al 25 de mayo.

PEDIDOS

El Est. Martinez presenta proyectos para que se pueda realizar, la Sra. Presidenta recomienda que
los proyectos deben pasar una revisién previa por los directivos.

LECTURA DE AGENDA:
1. Aprobacién de Acta de Sesién Ordinaria 10 de marzo 2025
2 Dar cuenta Resoluciones emitidas del 05 al 23 de abril del 2026
3. Propuesta Plan de Implementacién de la Carrera de Urbanismo
4 Propuesta Proyectos de Implementacién Carrera de Urbanismo




Plan de Capacitacién Docente 2026

Aprobacién Plan de Trabajo Anual Unidad de Responsabilidad Universitaria
Propuesta Proyecto RSU Alcancia Ecoldgica

Subvencidn Postgrado

Otros

L N ;

DESARROLLO DE LA AGENDA:
Punto N°01: Aprobacién de Acta de Sesién Ordinaria 10 de marzo 2026

La Sra. Presidenta realiza la propuesta de la aprobacidn del Acta de sesién ordinaria del 10 de
marzo del 2026

La Sra. Presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracién la aprobacién del
Acta de sesidn ordinaria del 10 de marzo del 2026.
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Punto N°02 : Dar cuenta Resoluciones emitidas del 06 al 23 de abril del 2026

La Sra. Presidenta daa conocer las resoluciones emitidas del 06 al 23 de abril del 2026 con cargo
a dar cuenta.

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracidn la aprobacién las
resoluciones emitidas del 06 al 23 de abril del 2026 con cargo a dar cuenta.

ACUERDO 011-2026: APROBAR POR UNANIMIDAD LAS RESOLUCIONES
m

Punto N°03 : Plan de Implementacién de la Carrera de Urbanismo
La Sra. Presidenta da a conocer el Plan de implementacién elaborado por la comision de
planificacién cuya finalidad es Establecer las pautas técnicas, administrativas y académicas
necesarias para la implementacién de la carrera de Urbanismo, garantizando condiciones adecuadas
para el inicio de actividades académicas en el afio 2027, conforme a estandares de las Condiciones
Basicas de calidad universitaria, el que esta fusionado a la implementacidn de los proyectos.

Punto N°04 : Propuesta de Proyectos de implementacién de la Carrera de Urbanismo
La Sra. Presidenta daa conocer la presentacion de los 04 proyectos elaborados por la comisién de
planificacidn:

- Proyecto Aulas Hibridas

- Proyecto Aula Abierta

- Proyecto Laboratorio de Urbanismo

- Proyecto ARQ LAB
La Sra, presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracién fa aprobacién de la
propuesta de los 04 proyectos para la Implementacién de la Carrera de Urbanismo.

Punto N°05 : Plan de Capacitacién Docente 2026




La Sra. Presidenta da a conocer la propuesta del Plan de Capacitacién Docente de la Escuela
Profesional de Arquitectura y Urbanismo 2026, el cual ha sido presentado por la Direccién de
Escuela para la ejecucidn en el presente afio orientado a fortalecer la formacién de los docentes
en las Areas Académicas con un presupuesto de: 5/.18,000,00,

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracion la propuesta del Plan de
Capacitacidn Docente 2026 de la Escuela Profesional de Arquitectura y Urbanismo.

ACUERDO 013-2026: APROBAR POR UNANIMIDAD LA PROPUESTA DEL _PLAN DE
CAPACITACION DOCENTE 2026 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA Y URBANISMO
Punto N°06 : Propuesta Plan de Trabajo Anual Unidad de Responsabilidad Social
Universitaria 2026.
La Sra.Presidenta daa conocer la propuesta del Plan de Trabajo Anual Unidad de Responsabilidad
Social Universitario 2026, con referencia al Oficio de la oficina de Responsabilidad Social
Universitaria, el emite opinién favorable,

La Dra. Salinas hace la consulta sobre el desarrollo de cada uno de los proyectos a ejecutar, solicita
que se aclare cuantos se van ejecutar y que deberian ser desarrollados.

La Mtro. Gambetta da a conocer que a través del PAC se han solicitado la lista de informes de
proyectos de RSU desarrollados con asignaturas, que aun no se han hecho llegar.

La Sra. Presidenta solicita permiso a los miembros del Cofa para que la Arqg. Giglio Coordinadora
de RESU, pueda ingresar a explicar los alcances de los proyectos a ejecutar que se mencionan en el
Plan de Trabajo Anual 2026, la arq Giglio, describe los proyectos a realizar en el &rea de RSU
durante el afio 2026.

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracién la propuesta del Plan de
Trabajo Anual Unidad de Responsabilidad Universitaria 2026 de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo de la Universidad Privada de Tacna con los alcances mencionados.

ACUERDO 014-2026: APROBAR POR_UNANIMIDAD LA PROPUESTA DEL PLAN DE

IRABAJO ANUAL -

Punto N°07 : Propuesta Proyecto RSU Alcancia Ecoldgica.
La Sra. Presidenta da a conocer la propuesta del proyecto Alcancia Ecoldgica denominado
“Pequefios Ecohéroes: Mi Alcancia Ecoldgica 2026, el que se va a desarrollar a través de la
asignatura de Acondicionamiento Ambiental |, para beneficiar a los nifios de la Institucién Educativa
“Mariscal Céceres”.

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracién la propuesta del
Proyecto RSU Alcancia Ecolégica.

ACgERD% 015-2026: APREBAR Pgﬁ UNANIMIDAD LA PROPUESTA DEL




Punto N°08 : Subvencién Postgrado.
La Sra. presidenta da a conocer que la subvencidn no se hizo efectiva en el momento de aprobacién
porque no habia presupuesto.
La Dra. Salinas da a conocer quien esta estudiando es la Mag. Atencio, en el caso de la Mtro. Cruz y
el Mtro. Benetres ya culminaron la maestria, se deberfa cambiar la redaccién.
La Sra. presidenta sugiere que este punto se vea més adelante y si es necesario solicitar opinién a
asesorfa legal.

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracién la propuesta de los
directores de las lineas de investigacidn.

Punto N°09 : Propuesta Plan de Trabajo Redisefio del Curricular 2026.
La Sra. Presidenta da a conocer la propuesta del Plan de trabajo del Redisefio Curricular 2026,
en el que se presenta el cronograma de ejecucion de actividades a realizar del 28 de abril al 31
de agosto del 2026, que se divide en 05 fases,

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracidn |a propuesta del Plan de
Trabajo del Redisefio Curricular 2026.

ACUERDO 016-2026: APROBAR POR UNANIMIDAD EL PLAN DE TRABAJO DEL
REDISENO CURRICULAR 2026

Punto N°10 : Planes de Mejora 2026
La Sra.Presidenta le da |a palabra a la Mtro. Gambetta, Gerente del PAC, de a conocer la propuesta
de los 12 planes de mejora enviados para aplicacién de los Semestres Académicos 2026 | yll:

Fortalecer el logro de los Atributos del Graduado en cursos medibles e integradores
Capacitacién docente para disefio y aplicacién de ribricas modelo ICACIT

Taller de expresién, representacion grafica y lectura de planos para estudiantes

Taller de reforzamiento de uso de recursos digitales para estudiantes de cursos intermedios
y avanzados.

5. Taller de capacitacién en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial con enfoque ético.
6. Analisis y Evaluacién de los aportes de las dreas académicas alos AG.

7. Socializacién de resultados de mediciones con constituyentes.
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Plan de tutoria académica por areas de especialidad.
Monitoreo y desarrollo de criterios de acreditacién y estdndares de calidad.

10. Fortalecimiento de portafolios docentes con recursos tecnoldgicos.

11. Proyecto de Laboratorio de innovacidn para fortalecer el logro de los Atributos del
Graduado.

12. Impulso de actividades de intercambio académico nacional e internacional para docentes.

La Sra. presidenta se dirige a los consejeros a fin de poner a consideracion la propuesta de los 12
Planes de Mejora para los Semestres 20261yl




ACUERDO 017-2026: APROBAR POR_UNANIMIDAD LOS 12 PLANES DE_MEJORA
PARALOS SEMESTRES 2026 [ yII.

Siendo la 19:45 hrs. del mismo dia, y habiéndose tratado los puntos de la agenda, la sefiora
Presidenta levanta la Sesidn Ordinaria; de lo que doy fe,

........................................
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