
1  

SESIÓN ORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA, 
REALIZADA EL DÍA MIÉRCOLES 04 DE MARZO DE 2026 

 
En la ciudad de Tacna, siendo las 11:00 horas del día miércoles 04 de marzo de 2026, reunidos en la Sala de 
Sesiones del Consejo Universitario, ubicada en la Av. Bolognesi Nº 1177, se dio inicio a la Sesión Ordinaria, 
convocada para la fecha, bajo la Presidencia del señor Rector Dr. Hugo Cirilo Calizaya Calizaya y la asistencia 
de los siguientes señores Consejeros: el Dr. Arcadio Atencio Vargas, Vicerrector Académico; Dr. Elmer Marcial 
Limache Sandoval, Vicerrector de Investigación; Dra. Patricia Rosa María Nué Caballero, Decana de la 
Facultad de Educación, Ciencias de la Comunicación y Humanidades; Dr. Noribal Jorge Zegarra Alvarado, 
Decano de la Facultad de Ingeniería; Dr. Rafael Fortunato Supo Hallasi, Decano de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas; Dra. Nelly Luzgarda Gonzales Muñiz de Gonzales, Decana de la Facultad de Arquitectura y 
Urbanismo; Dr. Marco Carlos Alejandro Rivarola Hidalgo, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud; Dr. 
Ascención Américo Flores Flores, Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales; Dr. Pedro Ronald 
Cárdenas Rueda, Director de la Escuela de Post Grado y los estudiantes Luis Edgardo Chura Encinas y Marcelo 
Jesús Ayquipa Colque. 
Asimismo, asistió la Dra. Eloyna Lucía Peñaloza Arana, Directora General de Administración, de conformidad 
con el Art. 32 del Estatuto de la UPT. 
 
No asistieron: las estudiantes Fernanda Valery Sarmiento Espinoza y Milagros del Rosario Granados Basurco 
quienes justificaron sus inasistencias. 
 
Se deja constancia que el estudiante Luis Fabricio Castillo del Prado, perdió su condición de consejero 
estudiantil, al haber concluido sus estudios de pregrado en el semestre académico 2025-II, conforme lo 
establece el Artículo 114, inciso a) del Estatuto de la Universidad Privada de Tacna. 
 
Actuó como Secretaria Técnica del Consejo Universitario la Dra. Mariella Rosario Ibarra Montecinos, Secretaria 
General de la Universidad Privada de Tacna, de conformidad con el Art. 32 del Estatuto de la UPT. 
 
CONSTATACION DE QUÓRUM: 

Constatado el quórum reglamentario el señor Presidente dio inicio a la Sesión Ordinaria de la fecha. 
 
LECTURA Y APROBACIÓN DE ACTA ANTERIOR: 

 
Acta de Sesión Extraordinaria del 07 de enero de 2026. 
Se somete a votación aprobar dicha acta, siendo el resultado: Aprobada por unanimidad 

 

ACUERDO Nº 001-2026: Aprobar el Acta de Sesión Extraordinaria del 07 de enero de 2026. 

 

RESOLUCIONES RECTORALES CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO: 

 

Nº Nº RESOLUCIÓN FECHA ASUNTO 

1 2790-2025-UPT-R 11/12/2025 

APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA CARGA HORARIA DEL SEMESTRE 
ACADÉMICO 2025-II DEL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN INGENIERÍA CIVIL 
CON MENCIÓN EN GEOTECNIA DE LA ESCUELA DE POSTGRADO, 
PROPUESTA CONTENIDA EN LA DIRECTORAL N° 1901-2025-ESPG/UPT, DE 
FECHA 03 DE DICIEMBRE DE 2025. 

2 2791-2025-UPT-R 11/12/2025 
APROBAR LA DIRECTIVA  N° 002-2025-REDO-DIGA, DENOMINADA “COSTO 
POR SERVICIO DE ENSEÑANZA EN PERIODO DE RECUPERACIÓN Y 
NIVELACIÓN ACADÉMICA EN LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA -  2026”. 

3 2862-2025-UPT-R 29/12/2025 

RATIFICAR LA RESOLUCIÓN DE FACULTAD N° 059-CF-2025-FAING/UPT, DE 
FECHA 22 DE DICIEMBRE DE 2025, QUE APRUEBA EL PROYECTO, 
DIRECTIVA Y LA FICHA DE RESUMEN DEL “II TALLER DE INVESTIGACIÓN 
APLICADA CONDUCENTE A LA OBTENCIÓN DEL TÍTULO PROFESIONAL DE 
INGENIERO DE SISTEMAS”. 

4 2873-2025-UPT-R 30/12/2025 
APROBAR LA PROPUESTA DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 
DEL PERIODO 2026-I, PRESENTADA POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN. 

5 2876-2025-UPT-R 30/12/2025 
ENCARGAR LA OFICINA DE SECRETARÍA GENERAL AL MAG. MAURICIO 
MACLEAN CUADROS, JEFE DE AJUL, DEL 01 DE ENERO AL 16 DE FEBRERO 
DE 2026. 

6 010-2026-UPT-R 5/01/2026 
APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA CARGA HORARIA DEL SEMESTRE 
ACADÉMICO 2025-II DEL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN DERECHO CON 
MENCIÓN EN CIENCIAS PENALES, SEGUNDO CICLO, SECCIÓN A, 
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PROPUESTA CONTENIDA EN LA RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 2108-2025-
ESPG/UPT, DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2025. 

7 014-2026-UPT-R 5/01/2026 

APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA CARGA HORARIA DEL SEMESTRE 
ACADÉMICO 2025-II DEL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN INGENIERÍA CIVIL 
CON MENCIÓN EN GEOTECNIA, PRIMER CICLO, SECCIÓN B, PROPUESTA 
CONTENIDA EN LA RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 2057-2025-ESPG/UPT, DE 
FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2025. 

8 070-2026-UPT-R 21/01/2026 

APROBAR LA CARGA HORARIA DE TUTORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA SALUD, CORRESPONDIENTE AL INTERNADO 2026 DE LA ESCUELA 
PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD . 

9 071-2026-UPT-R 21/01/2026 

APROBAR LA CARGA HORARIA DE TUTORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA SALUD, CORRESPONDIENTE AL INTERNADO 2026 DE LA ESCUELA 
PROFESIONAL DE TECNOLOGÍA MÉDICA, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE 
LA SALUD . 

10 116-2026-UPT-R 28/01/2026 

CONCEDER AMNISTÍA ACADÉMICA, PARA EL SEMESTRE ACADÉMICO 2026-I, 
AL SIGUIENTE MAESTRANDO, PREVIO PAGO DE LOS DERECHOS 
CORRESPONDIENTES: RAMOS BELTRAN, FRANK MOISES. CÓDIGO 
2021071683. MAESTRÍA EN INGENIERÍA CIVIL CON MENCIÓN EN GERENCIA 
DE LA CONSTRUCCIÓN. 

11 236-2026-UPT-R 2/02/2026 

APROBAR LA ACTUALIZACIÓN DEL REGLAMENTO PARA LA EXPEDICIÓN DE 
DOCUMENTOS OFICIALES DE LA OFICINA DE GESTIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS Y DOCENCIA – GPAD, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 
SEMESTRE ACADÉMICO 2026-I. 

12 237-2026-UPT-R 2/02/2026 
APROBAR LA ACTUALIZACIÓN DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA EXPEDICIÓN 
DE DOCUMENTOS OFICIALES DE LA OFICINA DE GESTIÓN DE PROCESOS Y 
DOCENCIA - GPAD. 

13 243-2026-UPT-R 2/02/2026 

APROBAR LA DONACIÓN DE UNA (01) BECA INTEGRAL EN LA CARRERA 
PROFESIONAL DE INGENIERÍA AMBIENTAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, 
DURACIÓN 10 CICLOS, AÑO DE OTORGAMIENTO 2026-2027 A PRONABEC A 
TRAVÉS DE LA BECA DE GESTIÓN DE LA COOPERACIÓN NACIONAL – BECA 
PERÚ, EN EL MARCO DEL CONVENIO Nº 141-2025-MINEDU/VMGI-PRONABEC 
- CONVOCATORIA 2025. 

14 258-2026-UPT-R 5/02/2026 

APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LA CARGA HORARIA DEL SEMESTRE 
ACADÉMICO 2025-II DEL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA Y GESTIÓN EDUCATIVA, SEGUNDO CICLO, SECCIÓN B, 
PROPUESTA CONTENIDA EN LA RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 058-2026-
ESPG/UPT, DE FECHA 30 DE ENERO DE 2026. 

15 401-2026-UPT-R 27/02/2026 

REINCORPORAR, A LA ESTUDIANTE YESENIA RUEDA MAMANI - FACSA, 
COMPRENDIDA EN EL OFICIO Nº 087-2026-UPT-VRAC, DE FECHA 16 DE 
FEBRERO DE 2026, A TRAVÉS DEL PROCESO DE AMNISTÍA ACADÉMICA 
TEMPORAL Y EXCEPCIONAL POR LINEAMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD 
PRIVADA DE TACNA PARA EL  SEMESTRE ACADÉMICO 2026-I. 

 
El señor Presidente somete a votación la ratificación de las resoluciones rectorales antes indicadas, siendo 
el resultado: Aprobado por unanimidad. 
 

ACUERDO Nº 002-2026: Ratificar las Resoluciones Rectorales consignadas en la relación antes 

indicada. 
DESPACHO: 

 

1.- Oficio Nº 733-2025-UPT-GECA, de fecha 24 de diciembre de 2025. Sobre informe – Primer Producto 
del servicio de Implementación ISO 21001:2025. 

 
Se tomó conocimiento. 
 

2.- Carta Nº 001-2026/CIES-OE, de fecha 09 de enero de 2026. incorporación de la Universidad Privada 
de Tacna como miembro del Consorcio de Investigación Económica y Social (CIES). 

 
Se tomó conocimiento. 
 

3.- Oficio N° 121-2026-UPT-VRAC, de fecha 03 de marzo de 2026. Sobre contratación de docentes a 
tiempo completo 2026-I de FAEDCOH. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
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4.- Oficio N° 065-2026-UPT-VRIN, de fecha 02 de marzo de 2026. Sobre contratación como docente a 
tiempo completo del Dr. Luis Alfredo Fernández Vizcarra como Jefe de la Oficina de Procesos de 
Investigación y Transferencia Tecnológica. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

5.- Oficio N° 104-2026-UPT-ESPG, de fecha 02 de marzo de 2026. Sobre contratación como docente a 
tiempo completo de la Dra. Mariela Irene Bobadilla Quispe en el cargo de Secretaria Académico 
Administrativa de la Escuela de Postgrado. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

6.- Oficio N° 103-2026-UPT-ESPG, de fecha 02 de marzo de 2026. Sobre como docente a tiempo completo 
del Mag. Ricardo Jiménez Palacios, como coordinador (e) de la Unidad de Investigación de la ESPG. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

7.- Oficio N° 105-2026-UPT-ESPG, de fecha 02 de marzo de 2026. Sobre contratación a tiempo completo 
del Dr. Sam Espinoza Vidaurre, como coordinador (e) de la Unidad de Responsabilidad Social 
Universitaria y GPS Alumni de la ESPG. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

8.- Informe Nº 016-2026-UPT-AJUL, de fecha 03 de marzo de 2026. Sobre opinión técnico legal respecto 
a la ratificación de la Resolución N° 010-2026-UPT-C.E.ESPG, se aprueba la modificación del 
Reglamento de Grados Académicos de la ESPG en los artículos 6 y 13 c) para grado académico de 
maestro y para grado académico de doctor. 

 

Pase a la orden del día como punto Nº 06. 
 

9.- Oficio Nº 057-2026-UPT-DIGA, de fecha 03 de marzo de 2026. Sobre aprobación de Acta y 
autorización de adenda por dos meses. 

 

El señor Presidente, indica que, a través del Oficio Nº 057-2026-UPT-DIGA, de fecha 03 de marzo de 2026, 
la señora Directora General de Administración Dra. Eloyna Peñaloza Arana, alcanza el Acta de sesión del 
Comité Técnico de Adquisiciones y Licitaciones de Bienes y Servicios N° 004-2026-UPT, de fecha 11 de 
febrero de 2026, sobre “Licitación para el Servicio de Aseo y Limpieza en los locales de la Universidad 
Privada de Tacna”. 
Al respecto, informa que, al presentarse la empresa SERLIMSUR S.A.C. como único postor y que, en 
cumplimiento de los términos de referencia aprobados mediante Resolución Rectoral N°451-2025-UPT-CU, 
para el servicio de limpieza para los locales de la UPT, señala entre otros: 2.3 PRESENTACION DE 
PROPUESTAS: El Comité Técnico de Adquisiciones y Licitaciones de Bienes y Servicios de la Universidad 
Privada de Tacna iniciará el proceso de adjudicación siempre y cuando se hayan presentado mínimo 02 
postores; de no haber 02 postores aptos el Comité Técnico de Adquisiciones y Licitaciones de Bienes y 
Servicios de la Universidad Privada de Tacna podrá proponer una adenda de ampliación de hasta 2 meses 
para realizar una nueva convocatoria. 
En ese sentido, el Comité Técnico de Adquisiciones y Licitaciones de Bienes y Servicios, después de 
analizar las cotizaciones recepcionadas, en sesión de fecha 11 de febrero de 2026, acordó proponer una 
segunda adenda con la actual empresa por 2 meses (MARZO Y ABRIL); tiempo en que se realizará una 
nueva convocatoria. 
Por tanto, el señor Presidente somete a votación, aprobar el el Acta de sesión del Comité Técnico de 
Adquisiciones y Licitaciones de Bienes y Servicios N° 004-2026-UPT, de fecha 11 de febrero de 2026 y 
autorizar una segunda adenda al contrato con la Empresa SERVICIOS DE LIMPIEZA DEL SUR S.A.C., 
para el servicio de Aseo y Limpieza, en los locales de la Universidad Privada de Tacna, por dos meses, a 
partir del 01 de marzo hasta el 30 de abril de 2026. 
Siendo sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 

ACUERDO Nº 003-2026: APROBAR el ACTA DE SESIÓN DEL COMITÉ TÉCNICO DE 

ADQUISICIONES Y LICITACIONES DE BIENES Y SERVICIOS Nº 004-
2026-UPT, de fecha 11 de febrero de 2026, sobre “LICITACIÓN PARA EL 
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SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA EN LOS LOCALES DE LA 
UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA”. 

 AUTORIZAR una segunda adenda al contrato con la Empresa SERVICIOS 
DE LIMPIEZA DEL SUR S.A.C., para el servicio de Aseo y Limpieza, en 
los locales de la Universidad Privada de Tacna, por dos meses, a partir del 
01 de marzo hasta el 30 de abril de 2026. 

 La Oficina de Asesoría Jurídica y Legal se encargará de elaborar el 
contrato correspondiente. 

10.- Oficio N° 071-2026-UPT-VRIN, de fecha 04 de marzo de 2026. Sobre contratación como docente a 
tiempo completo del Dr. Américo Ariel Rubín de Celis como Director (e) del Instituto de Investigación 
en Energías Renovables Aplicadas. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

11.- Oficio N° 072-2026-UPT-VRIN, de fecha 04 de marzo de 2026. Sobre contratación como docente a 
tiempo completo del Mag. David Gonzalo Rubira Otárola como Director (e) del Instituto del Agua. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

12.- Oficio N° 073-2026-UPT-VRIN, de fecha 04 de marzo de 2026. Sobre contratación como docente a 
tiempo completo de la Mtro. Sahron Riveros Arteaga como Coordinadora General de la Incubadora 
de Empresas Aruntakana-UPT. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

13.- Oficio N° 067-2026-UPT-GECA, de fecha 03 de marzo de 2026. Sobre contratación de docentes a 
tiempo completo para actividades de aseguramiento de la calidad – Semestre Académico 2026-I. 

 

Pase a la orden del día para tratarse junto al punto Nº 03. 
 

14.- Oficio N° 125-2026-UPT-VRAC, de fecha 04 de marzo de 2026. Sobre Incorporación de ingresantes 
de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I. 

 

Pase a la orden del día como punto Nº 07. 
 
INFORMES: 
 

El estudiante Luis Edgardo Chura Encinas, informa sobre la actividad de los 40 años de la UPT dirigido a los 
estudiantes. 

 
El estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque, informa sobre el horario de salida de los buses de la UPT en la 
noche.  

 

El Dr. Ascención Américo Flores Flores, Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales, informa lo siguiente: 

-Sobre el proceso de acreditación con CINDA. 

-Sobre reuniones de trabajo que los Comité de Mejora Continua de FACEM sostuvieron con el VRIN y la ESPG 
sobre temas de investigación. 

 

El Dr. Elmer Marcial Limache Sandoval, Vicerrector de Investigación, informa lo siguiente: 

-Sobre las publicaciones de artículos científicos de la UPT. 

-Actualmente se tiene 46 investigadores RENACYT. 

-Se tiene 23 grupos de investigación en la UPT.  

 

El señor Rector Dr. Hugo Calizaya Calizaya, informa sobre docentes que han salido de intercambio docente a 
través de la Rábida. 

 

El Dr. Marco Carlos Alejandro Rivarola Hidalgo, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, informa lo 
siguiente: 

-Sobre el proceso de matrícula en la FACSA. 
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-Sobre las obras civiles en la FACSA. 

-Sobre la visita de SINEACE a la Escuela Profesional de Odontología que se realizará del 23 al 27 de marzo. 

  

La Dra. Patricia Rosa María Nué Caballero, Decana de la Facultad de Educación, Ciencias de la Comunicación 
y Humanidades, informa lo siguiente: 

-Sobre las obras de remodelación en la FAEDCOH. 

-Sobre el proceso de matrícula de ingresantes, están en un 80%. 

 

El Dr. Noribal Jorge Zegarra Alvarado, Decano de la Facultad de Ingeniería, informa lo siguiente: 

-Sobre la solicitud del Dr. Estrada para el apoyo en la realización de un proyecto de investigación hacia la 
Escuela Profesional de Ingeniería Civil. 

-Sobre el desarrollo de la revista de ingeniería con 24 artículos considerados en ella. 

-Sobre la realización de capacitaciones en temas de BIM. 
 

El señor Rector Dr. Hugo Calizaya Calizaya, informa que mediante la Resolución Rectoral N° 421-2026-UPT.R, 
de fecha 02 de marzo de 2026, se reestructurar la Comisión Técnica Especializada de Promoción y Marketing, 
para temas de promoción de carreras profesionales. 

 
PEDIDOS: 

 

El estudiante Luis Edgardo Chura Encinas, realiza los siguientes pedidos: 

-Pide la realización de prácticas en el periodo de vacaciones. 

-Pide dar uso a la azotea en la FAING. 

 

El estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque, realiza los siguientes pedidos: 

-Pide el uso de círculos de investigación. 

-Pide una evaluación del encargado de la disciplina de básquet. 

 

La Dra. Nelly Luzgarda Gonzales Muñiz de Gonzales, Decana de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, 
realiza los siguientes pedidos: 

-Pide que el Área de Infraestructura y Mantenimiento realice una evaluación de las necesidades de 
infraestructura de la FAU. 

 

LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA: 

 
1. Trámite de recurso de apelación tramitado por el estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque contra los 

alcances de la Resolución N°083-2025-UPT/FADE/CF. 

2. Solicitud de amnistía académica excepcional para el Semestre Académico 2026-I conforme al Reglamento 

de Amnistía Académica de la Universidad Privada de Tacna, del maestrando Jesús Guido 

CHOQUEGONZA CONDORI, del Programa de Maestría en Ingeniería Civil con mención en Transportes. 

3. Propuesta de Contratación de Docentes a Tiempo Completo de Facultades y Oficinas. 

4. Propuesta de traslado temporal de la función de “…apoyo y ejecución, responsable de promocionar las 

carreras profesionales en coordinación con las facultades, …” de la Oficina de Admisión y Marketing 

consignada en el Art. 183 del Reglamento General de la UPT para que sea desarrollada por la Comisión 

Técnica Especializada para analizar, plantear y sugerir las acciones respectivas para el fortalecimiento de 

Marketing de la UPT.  

5. Aprobación de Bases de Concesión de Cafeterías 2026. 

6. Ratificación de la Resolución N° 010-2026-UPT-C.E.ESPG, se aprueba la modificación del Reglamento de 

Grados Académicos de la ESPG en los artículos 6 y 13 c) para grado académico de maestro y para grado 

académico de doctor. 

7. Incorporación de ingresantes de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I. 

ORDEN DEL DÍA: 

Punto Nº 1.-  Trámite de recurso de apelación tramitado por el estudiante Marcelo Jesús Ayquipa 

Colque contra los alcances de la Resolución N°083-2025-UPT/FADE/CF. 
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El señor Presidente, manifiesta que mediante Carta N° 004-2026-UPT-REDO/SG, de fecha 
03 de marzo de 2026, dirigido al estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque en atención a su recurso de 
apelación dirigido en contra de la Resolución N° 083-2025-UPT/FADE/CF, se cumplió con dar formal aviso, 
que el próximo 04 de marzo de 2026 a horas 11:00, en virtud al Artículo 139 numerales 3 y 14 de la Constitución 
Política del Perú, con la Ley N° 27444 y el Artículo 172.2 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, con el Artículo 
34, inciso r) y demás atendibles del Estatuto de la Universidad, el Consejo Universitario estará revisando su 
recurso impugnatorio, lo que se le notificó a su domicilio y correo electrónico para fines de ley. 
Seguidamente el señor Presidente, dio el tiempo de 5 minutos para el uso de sus alegatos al estudiante Marcelo 
Jesús Ayquipa Colque, luego de ello, se le invita a retirarse momentáneamente por ser miembro del Consejo 
Universitario. 
El Mag. Mauricio MacLean Cuadros, Jefe de la Oficina de Asesoría Jurídica y Legal, realiza una exposición del 
caso. 
El Dr. Rafael Fortunato Supo Hallasi, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas se retira 
momentáneamente por ser parte del caso como miembro del COFA de FADE. 
Igualmente se retira el estudiante Luis Edgardo Chura Encinas, debido a que es parte del caso porque firmó la 
solicitud de queja. 
Contando en el presente punto de agenda con 09 consejeros. 
El señor Presidente, indica que, a través del Informe Nº 017-2026-UPT-AJUL, de fecha 25 de febrero de 2026, 
el señor Jefe de la Oficina de Asesoría Jurídica y Legal, Mag. Mauricio MacLean Cuadros, emite opinión legal 
sobre trámite de Recurso de apelación, indicando que la Resolución N° 083-2025-UPT/FADE/CF hoy 
cuestionada se encuentra motivada y arreglada a derecho, y con el artículo 227 del TUO de la Ley N°27444 
aprobado con el D.S. N°004-2019-JUS, deberá confirmarse y a renglón seguido desestimarse las pretensiones 
formuladas por el accionante y estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque al ser improcedentes. 
Luego de un breve debate, el señor Presidente somete a votación desestimar y declarar improcedente el 
recurso de apelación tramitado por el estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque contra los alcances de la 
Resolución N° 083-2025-UPT/FADE/CF. 
Siendo sometido a votación, el resultado es: 
A favor  : 09 votos  
En contra : 00 votos 
Abstenciones : 00  
 
ACUERDO Nº 004-2026: DESESTIMAR y DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de apelación 

tramitado por el estudiante Marcelo Jesús Ayquipa Colque contra los 
alcances de la Resolución N° 083-2025-UPT/FADE/CF. 

Seguidamente el señor Presidente invita a que se incorporen el Dr. Rafael Fortunato Supo Hallasi, 
Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y los estudiantes Luis Edgardo Chura Encinas y 
Marcelo Jesús Ayquipa Colque; a partir de ahora se cuenta con la asistencia de 12 consejeros. 
 
Punto Nº 2.-     Solicitud de amnistía académica excepcional para el Semestre Académico 2026-I 

conforme al Reglamento de Amnistía Académica de la Universidad Privada de Tacna, 
del maestrando Jesús Guido CHOQUEGONZA CONDORI, del Programa de Maestría en 
Ingeniería Civil con mención en Transportes. 

 
El señor Presidente, indica que, a través del Oficio Nº 098-2026-UPT-ESPG, de fecha 27 de 

febrero de 2026, el señor Director de la Escuela de Postgrado, Dr. Pedro Cárdenas Rueda, remite la solicitud 
del maestrando Jesús Guido Choquegonza Condori, del Programa de Maestría en Ingeniería Civil con mención 
en Transportes, quien solicita amnistía académica excepcional para el Semestre Académico 2026-I y el Informe 
N° 080-2026-UPT-ESPG-SAC, en vista que ha dejado de estudiar 14 semestres académicos, siendo su última 
matrícula en el semestre académico 2018-II y que cuenta con 05 créditos pendientes de aprobar para egresar. 
Siendo sometido a votación, es aprobado por unanimidad.   
 
ACUERDO Nº 005-2026: CONCEDER AMNISTÍA ACADÉMICA EXCEPCIONAL, para el Semestre 

Académico 2026-I, al siguiente maestrando, previo pago de los derechos 
correspondientes: 

APELLIDOS Y NOMBRES     CODIGO PROGRAMA DE POSTGRADO  
CHOQUEGONZA CONDORI, Jesús Guido    2017058983 Maestría en Ingeniería Civil con mención en 
  Transportes 
 
Punto Nº 3.-     Propuesta de Contratación de Docentes a Tiempo Completo de Facultades y Oficinas. 
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Facultad de Ingeniería 
 

Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes:  
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
FECHA 
DESDE 

FECHA 
HASTA 

MTRO. ALANIA COTRADO, ROSALÍ CRISTINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ANCCO HUANACUNI, EVER RUDY  16/03/2026 10/07/2026 

DR. CARTAGENA CUTIPA, RAUL  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CHOCANO ROSSI, DIEGO YGOR  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. COLOMA YUNGANINA, MARCO ANTONIO SEBASTIAN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. DUARTE LIZARZABURO, MARIA ETELVINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GORDILLO MOLINA, MILTON CESAR  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HUAYTA CURO, JENNY GABRIELA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LANCHIPA VALENCIA, ENRIQUE FELIX  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LINAJA GARCÍA, GLENDA MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MACHACA FRIAS, GIANCARLOS JAVIER  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. NAVARRO AYALA, RICARDO WILLIAM  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RIVERA HERRERA, HUGO JAVIER  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RODRIGUEZ GODINEZ, MANUEL ALONSO  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RODRIGUEZ MARCA, ELARD RICARDO  16/03/2026 10/07/2026 

ING. ROMAN ARCE, CARMEN ROSA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. RUBIRA OTÁROLA, MARTHA DANIELA  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. VEGA BERNAL, LILIANA MERCEDES MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. YANQUI CONSTANCIO, ALEX JUAN  16/03/2026 10/07/2026 

 
Analizada dicha propuesta y siendo sometida a votación, es aprobada por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 006-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Ingeniería para el Semestre Académico 2026-I, según detalle: 
 
 TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES 
FECHA 
DESDE 

FECHA 
HASTA 

MTRO. ALANIA COTRADO, ROSALÍ CRISTINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ANCCO HUANACUNI, EVER RUDY  16/03/2026 10/07/2026 

DR. CARTAGENA CUTIPA, RAUL  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CHOCANO ROSSI, DIEGO YGOR  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. COLOMA YUNGANINA, MARCO ANTONIO SEBASTIAN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. DUARTE LIZARZABURO, MARIA ETELVINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GORDILLO MOLINA, MILTON CESAR  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HUAYTA CURO, JENNY GABRIELA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LANCHIPA VALENCIA, ENRIQUE FELIX  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LINAJA GARCÍA, GLENDA MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MACHACA FRIAS, GIANCARLOS JAVIER  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. NAVARRO AYALA, RICARDO WILLIAM  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RIVERA HERRERA, HUGO JAVIER  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RODRIGUEZ GODINEZ, MANUEL ALONSO  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. RODRIGUEZ MARCA, ELARD RICARDO  16/03/2026 10/07/2026 

ING. ROMAN ARCE, CARMEN ROSA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. RUBIRA OTÁROLA, MARTHA DANIELA  16/03/2026 10/07/2026 
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MAG. VEGA BERNAL, LILIANA MERCEDES MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. YANQUI CONSTANCIO, ALEX JUAN  16/03/2026 10/07/2026 

 

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas: 

 
Propone la contratación a Tiempo Completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MTRO. ABARCA GUEVARA, ALICIA VICTORIA  16/03/2026 10/07/2026 

DRA. CACERES CACERES, MILAGROS JÉSSICA  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. MACCHIAVELLO MORALES, REYNALDO DANTE  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MANRIQUE LOPEZ, HUMBERTO DE JESUS  16/03/2026 10/07/2026 

DR. MORA ARCE, HUGO  16/03/2026 10/07/2026 

DRA. ROBLES VAZALLO, LESLY GUISSELA  16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometida a votación la propuesta de la FADE, el resultado es: Aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 007-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Derecho y Ciencias Políticas para el Semestre Académico 2026-I, según 
detalle: 

 

TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MTRO. ABARCA GUEVARA, ALICIA VICTORIA  16/03/2026 10/07/2026 

DRA. CACERES CACERES, MILAGROS JÉSSICA  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. MACCHIAVELLO MORALES, REYNALDO DANTE  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MANRIQUE LOPEZ, HUMBERTO DE JESUS  16/03/2026 10/07/2026 

DR. MORA ARCE, HUGO  16/03/2026 10/07/2026 

DRA. ROBLES VAZALLO, LESLY GUISSELA  16/03/2026 10/07/2026 

 
Facultad de Arquitectura y Urbanismo: 

 
Propone la contratación a Tiempo Completo de los siguientes docentes:  
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. BENETRES HUAPAYA, JOSÉ LUIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CHALLCO AGUILAR, CARLOS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GIGLIO LAZARO, STEPHANY CATHERINE  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. GIRÓN PIZARRO, MARÍA LOURDES  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MUÑANTE MELGAR, RICHARD ALLAN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VELASQUEZ ROJAS, JORGE GUSTAVO  16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometida a votación la propuesta de la FAU, el resultado es: Aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 008-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Arquitectura y Urbanismo para el Semestre Académico 2026-I, según 
detalle: 

 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. BENETRES HUAPAYA, JOSÉ LUIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CHALLCO AGUILAR, CARLOS  16/03/2026 10/07/2026 
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MTRO. GIGLIO LAZARO, STEPHANY CATHERINE  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. GIRÓN PIZARRO, MARÍA LOURDES  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MUÑANTE MELGAR, RICHARD ALLAN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VELASQUEZ ROJAS, JORGE GUSTAVO  16/03/2026 10/07/2026 

 

Facultad de Ciencias Empresariales: 
 

Propone la contratación a Tiempo Completo de los siguientes docentes:  
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. CASTAÑEDA VARGAS, ROBERT EDISON  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CAZORLA GALDOS, GUIDO OSWALDO  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. DELGADO KUONG, LUIS MIGUEL  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. GONZALES CCOPACATI, HECTOR  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. HUAMANI VILLAGRA, ZULMA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HURTADO GUERRERO, ANDREA CATHERINE  16/03/2026 10/07/2026 

DRA. MAMANI HUANCA, AMELIA CRISTINA 16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MAMANI LOPEZ, JIANG WAGNER  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MAYAUTE ZAPATA, JUAN OSCAR  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MAZUELOS SOLDEVILLA, PERCY DARIO  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MENDOZA VELARDE, PIERO GABRIEL  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PACHECO FERNANDEZ, JUANA CAROLINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PEREZ GARCIA, GERSON EFRAIN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. QUISPE YACTAYO, FREDDY RONALD  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VASQUEZ COTA, RENE  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VELASCO CACERES, KARLA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ZAPATA ORMEÑO, ALEJANDRA VALERIA  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. ZAVALA GONZALES, ADRIAN ENRIQUE  16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometida a votación la propuesta de la FACEM, el resultado es: Aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 009-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Ciencias Empresariales para el Semestre Académico 2026-I, según detalle: 
 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “B” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DRA. MAMANI HUANCA, AMELIA CRISTINA  16/03/2026 10/07/2026 

 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. CASTAÑEDA VARGAS, ROBERT EDISON  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CAZORLA GALDOS, GUIDO OSWALDO  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. DELGADO KUONG, LUIS MIGUEL  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. GONZALES CCOPACATI, HECTOR  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. HUAMANI VILLAGRA, ZULMA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HURTADO GUERRERO, ANDREA CATHERINE  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MAMANI LOPEZ, JIANG WAGNER  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MAYAUTE ZAPATA, JUAN OSCAR  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. MAZUELOS SOLDEVILLA, PERCY DARIO  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MENDOZA VELARDE, PIERO GABRIEL  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PACHECO FERNANDEZ, JUANA CAROLINA  16/03/2026 10/07/2026 
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MTRO. PEREZ GARCIA, GERSON EFRAIN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. QUISPE YACTAYO, FREDDY RONALD  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VASQUEZ COTA, RENE  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. VELASCO CACERES, KARLA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ZAPATA ORMEÑO, ALEJANDRA VALERIA  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. ZAVALA GONZALES, ADRIAN ENRIQUE  16/03/2026 10/07/2026 

 
Facultad de Ciencias de la Salud: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
FECHA 
DESDE 

FECHA 
HASTA 

MSc. AGUIRRE MONTESINOS, LISSETT ZUNILDA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ANDIA MARTINEZ, FIORELLA  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. BARREDA QUISPE, GIOVANA ROSARIO  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. CACERES CACERES, PAMELA DE LOS MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CALJARO CHAMBI, SUGEY MARJHORY  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CONDORI CHAVEZ, VERONICA JACQUELINE  

SECRETARIA ACADÉMICO ADMINISTRATIVA DE LA FACSA 

16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CORRALES HUAMÁN, LUCERO  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. FERNÁNDEZ DAVILA MOLINA, ALEJANDRO ARCADIO  16/03/2026 10/07/2026 

MED. GALLARDO RECAVARREN, CESAR JUVENAL  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MELENDEZ CONDORI, YTALA YASMIN  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MENA ORDOÑEZ, SISSY SOLEDAD  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MORALES DE ROCA LA BARRERA, JESSICA TRUDY  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PORTUGAL MOTOCANCHE, GLADYS KARINA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. TOZO BURGOS, JOSE GIANCARLO  16/03/2026 10/07/2026 

MED. VARGAS ANAHUA, ORLANDO JOSE  16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometida a votación la propuesta de la FACSA, el resultado es: Aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 010-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Ciencias de la Salud para el Semestre Académico 2026-I, según detalle: 
 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES 
FECHA 
DESDE 

FECHA 
HASTA 

MSc. AGUIRRE MONTESINOS, LISSETT ZUNILDA  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. ANDIA MARTINEZ, FIORELLA  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. BARREDA QUISPE, GIOVANA ROSARIO  16/03/2026 10/07/2026 

MSc. CACERES CACERES, PAMELA DE LOS MILAGROS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CALJARO CHAMBI, SUGEY MARJHORY  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CONDORI CHAVEZ, VERONICA JACQUELINE  

SECRETARIA ACADÉMICO ADMINISTRATIVA DE LA FACSA 

16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. CORRALES HUAMÁN, LUCERO  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. FERNÁNDEZ DAVILA MOLINA, ALEJANDRO ARCADIO  16/03/2026 10/07/2026 

MED. GALLARDO RECAVARREN, CESAR JUVENAL  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MELENDEZ CONDORI, YTALA YASMIN  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MENA ORDOÑEZ, SISSY SOLEDAD  16/03/2026 10/07/2026 

MAG. MORALES DE ROCA LA BARRERA, JESSICA TRUDY  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PORTUGAL MOTOCANCHE, GLADYS KARINA  16/03/2026 10/07/2026 
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MTRO. TOZO BURGOS, JOSE GIANCARLO  16/03/2026 10/07/2026 

MED. VARGAS ANAHUA, ORLANDO JOSE  16/03/2026 10/07/2026 

 
Facultad de Educación, Ciencias de la Comunicación y Humanidades: 

 
Propone la contratación a Tiempo Completo de los siguientes docentes:  
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MTRO. DE LA CRUZ BERRIOS, RICARDO MARTIN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GONZALES APAZA, JOSE LUIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GUEVARA SOTO, FRANCISCO DE JESUS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HUALLA ORTEGA, HENRRY ALEXIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LOPEZ LLERENA, CHRISTIAN ANDRES  16/03/2026 10/07/2026 

DR. MENDOZA QUISPE, JESUS JOSE  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PEZO ROMERO, SOPHIA  16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometida a votación la propuesta de la FAEDCOH, el resultado es: Aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 011-2026: Contratar a tiempo completo, a los docentes propuestos por la Facultad de 

Educación, Ciencias de la Comunicación y Humanidades para el Semestre 
Académico 2026-I, según detalle: 

 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MTRO. DE LA CRUZ BERRIOS, RICARDO MARTIN  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GONZALES APAZA, JOSE LUIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. GUEVARA SOTO, FRANCISCO DE JESUS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. HUALLA ORTEGA, HENRRY ALEXIS  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. LOPEZ LLERENA, CHRISTIAN ANDRES  16/03/2026 10/07/2026 

DR. MENDOZA QUISPE, JESUS JOSE  16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. PEZO ROMERO, SOPHIA  16/03/2026 10/07/2026 

 

ESPG: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DRA. BOBADILLA QUISPE, MARIELA IRENE 

Secretaria Académico Administrativa de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

MAG. JIMENEZ PALACIOS, RICARDO 

Encargado de la Unidad de Investigación de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

DR. ESPINOZA VIDAURRE, SAM MICHAEL 

Encargado de la Unidad de Responsabilidad Social 
Universitaria y GPS Alumni de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

 
Sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 012-2026: MODIFICAR, el régimen y fecha de contratación de los siguientes docentes, de 

tiempo parcial a tiempo completo, para desarrollar actividades en las 

dependencias de la Escuela de Postgrado de la Universidad Privada de Tacna, 
según detalle: 

 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 
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APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DRA. BOBADILLA QUISPE, MARIELA IRENE 

Secretaria Académico Administrativa de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

MAG. JIMENEZ PALACIOS, RICARDO 

Encargado de la Unidad de Investigación de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

DR. ESPINOZA VIDAURRE, SAM MICHAEL 

Encargado de la Unidad de Responsabilidad Social 
Universitaria y GPS Alumni de la ESPG 

16/03/2026 10/11/2026 

 
VRIN: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DR. FERNANDEZ VIZCARRA, LUIS ALFREDO 

Jefe de la Oficina de Procesos de Investigación y 
Transferencia Tecnológica 

16/03/2026 31/12/2026 

DR. RUBIN DE CELIS VIDAL, AMERICO ARIEL 

Director (e) del Instituto de Investigación en Energías 
Renovables Aplicadas 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. RUBIRA OTAROLA, DAVID GONZALO  

Director (e) del Instituto de Investigación del Agua 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRO. RIVEROS ARTEAGA, SHARON  

Coordinadora General de la Incubadora de Empresas 
Aruntakana-UPT 

16/03/2026 31/12/2026 

 
Sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 013-2026: MODIFICAR, el régimen y fechas de contratación de los siguientes docentes, de 

tiempo parcial a tiempo completo, para realizar actividades en las 

dependencias del Vicerrectorado de Investigación, según detalle: 
 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DR. FERNANDEZ VIZCARRA, LUIS ALFREDO 

Jefe de la Oficina de Procesos de Investigación y 
Transferencia Tecnológica 

16/03/2026 31/12/2026 

DR. RUBIN DE CELIS VIDAL, AMERICO ARIEL 

Director (e) del Instituto de Investigación en Energías 
Renovables Aplicadas 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. RUBIRA OTAROLA, DAVID GONZALO  

Director (e) del Instituto de Investigación del Agua 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRO. RIVEROS ARTEAGA, SHARON  

Coordinadora General de la Incubadora de Empresas 
Aruntakana-UPT 

16/03/2026 31/12/2026 

 
GECA: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DRA. BEDOYA CHANOVE, JUANA DEL CARMEN 16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. FLORES CHUCUYA, OSCAR DAVID 16/03/2026 10/07/2026 



13  

DRA. ROSSI ESTEBAN, GRETTY PAOLA 16/03/2026 10/07/2026 

 
Sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 014-2026: MODIFICAR, el régimen de contratación de las siguientes docentes, de tiempo 

parcial a tiempo completo, para realizar actividades en la Oficina de Gestión de 

la Calidad, para el Semestre Académico 2026-I, según detalle: 
 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

DRA. BEDOYA CHANOVE, JUANA DEL CARMEN 16/03/2026 10/07/2026 

MTRO. FLORES CHUCUYA, OSCAR DAVID 16/03/2026 10/07/2026 

DRA. ROSSI ESTEBAN, GRETTY PAOLA 16/03/2026 10/07/2026 

 
REDO: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de los siguientes docentes: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. TICONA TICONA, PATRICIA CECILIA  

Jefe de la Oficina de Imagen Institucional 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. GARATE DELGADO, JULIO FRANCISCO  

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo 

16/03/2026 31/12/2026 

 
Sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 015-2026: MODIFICAR, el régimen y fechas de contratación de los siguientes docentes, de 

tiempo parcial a tiempo completo, para realizar actividades en las 

dependencias del Rectorado, según detalle: 
 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. TICONA TICONA, PATRICIA CECILIA  

Jefe de la Oficina de Imagen Institucional 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. GARATE DELGADO, JULIO FRANCISCO  

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo 

16/03/2026 31/12/2026 

 
VRAC: 

 
Propone la contratación a tiempo completo de la siguiente docente: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. GOTUZZO OVALLE, GINA ELIZABETH 

Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario 

16/03/2026 31/12/2026 

DRA. VIACAVA PARODI, KATYA LORENA ROSARIO  

Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRO. MARIACA MAMANI, JHEAND SIMIONNE  

Coordinador General de Tutoría y salud mental de la UPT 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. ATENCIO ITURRY, IVETTE ENEIDA 

Encargada de ADA en la Oficina de Gestión de Procesos 
Académicos y Docencia 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRA. BASADRE BERRIOS, LOURDES MARGARITA 16/03/2026 17/07/2026 
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Coordinadora general de los Programas de GPS Alumni / 
Bolsa de Trabajo, Servicio Social Universitario (PSSU) y 
Voluntariado de la UPT 

MAG. VILLACORTA CASTRO, NAY RUTH MADELEYNE 

Coordinadora de Beca 18 de la UPT 

16/03/2026 17/07/2026 

 
Sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 016-2026: MODIFICAR, el régimen y fechas de contratación de los siguientes docentes, de 

tiempo parcial a tiempo completo, para realizar actividades en las dependencias 
del Vicerrectorado Académico, según detalle: 

 
TIEMPO COMPLETO – NIVEL “C” 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DESDE FECHA HASTA 

MAG. GOTUZZO OVALLE, GINA ELIZABETH 

Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario 

16/03/2026 31/12/2026 

DRA. VIACAVA PARODI, KATYA LORENA ROSARIO  

Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRO. MARIACA MAMANI, JHEAND SIMIONNE  

Coordinador General de Tutoría y salud mental de la UPT 

16/03/2026 31/12/2026 

MAG. ATENCIO ITURRY, IVETTE ENEIDA 

Encargada de ADA en la Oficina de Gestión de Procesos 
Académicos y Docencia 

16/03/2026 31/12/2026 

MTRA. BASADRE BERRIOS, LOURDES MARGARITA 

Coordinadora general de los Programas de GPS Alumni / 
Bolsa de Trabajo, Servicio Social Universitario (PSSU) y 
Voluntariado de la UPT 

16/03/2026 17/07/2026 

MAG. VILLACORTA CASTRO, NAY RUTH MADELEYNE 

Coordinadora de Beca 18 de la UPT 

16/03/2026 17/07/2026 

 
Punto Nº 4.-     Propuesta de traslado temporal de la función de “…apoyo y ejecución, responsable de 

promocionar las carreras profesionales en coordinación con las facultades, …” de la 
Oficina de Admisión y Marketing consignada en el Art. 183 del Reglamento General de 
la UPT para que sea desarrollada por la Comisión Técnica Especializada para analizar, 
plantear y sugerir las acciones respectivas para el fortalecimiento de Marketing de la 
UPT. 

 
El señor Presidente, manifiesta que, mediante el Oficio Nº 063-2026-UPT-REDO, de fecha 

02 de marzo de 2026, el señor Rector, indica que, en consideración que en último Consejo Universitario se 
aprobó la propuesta de la Empresa MKT Lab., para promoción de carreras de nuestra institución con miras al 
Proceso de Admisión 2027, en la que se ha recomendado que la Oficina de Admisión debe dejar las funciones 
de promoción de carreras en la UPT, y teniendo en cuenta que con Resolución Rectoral N° 421-2026-UPT-R 
se ha reestructurado la Comisión Técnica Especializada para analizar, plantear y sugerir las acciones 
respectivas para el fortalecimiento de Marketing de la UPT, presidida por la Dra. Giovanna Cuneo Álvarez, que 
tiene como objetivo planificar, ejecutar y evaluar la promoción de las carreras de las diferentes facultades y 
oficinas de nuestra institución. 
Por tanto, el señor Presidente somete a votación, trasladar temporalmente la función de “…apoyo y ejecución, 
responsable de promocionar las carreras profesionales en coordinación con las facultades, …” de la Oficina de 
Admisión y Marketing consignada en el Art. 183 del Reglamento General de la UPT para que sea desarrollada 
por la Comisión Técnica Especializada para analizar, plantear y sugerir las acciones respectivas para el 
fortalecimiento de Marketing de la UPT 
Siendo aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 017-2026: TRASLADAR temporalmente la función de “…apoyo y ejecución, 

responsable de promocionar las carreras profesionales en coordinación con 
las facultades, …” de la Oficina de Admisión y Marketing consignada en el 
Art. 183 del Reglamento General de la UPT para que sea desarrollada por 
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la Comisión Técnica Especializada para analizar, plantear y sugerir las 
acciones respectivas para el fortalecimiento de Marketing de la UPT. 

 
Punto Nº 5.-     Aprobación de Bases de Concesión de Cafeterías 2026. 
 

El señor Presidente, indica que, por medio del Oficio Nº 054-2026-UPT-VRAC, de fecha 02 
de marzo de 2026, la señora Director General de Administración, Dra. Eloyna Peñaloza Arana, remite para 
aprobación las mejoras a las bases de la convocatoria de concesión de Cafeterías de la Universidad Privada 
de Tacna 2026. 
Luego de un breve debate, el Dr. Marco Rivarola Hidalgo, propone al Consejo Universitario que se concesione 
a un solo proveedor. 
Siendo sometido a votación es aprobado por 09 votos a favor, que se devuelva a la Dirección General de 
Administración las bases para que se adecuen a un solo proveedor. 
 
ACUERDO Nº 018-2026: DEVOLVER a la Dirección General de Administración las Bases de 

Concesión de Cafeterías 2026 para que se adecuen a un solo proveedor. 
 
Punto Nº 6.-  Ratificación de la Resolución N° 010-2026-UPT-C.E.ESPG, se aprueba la modificación 

del Reglamento de Grados Académicos de la ESPG en los artículos 6 y 13 c) para grado 

académico de maestro y para grado académico de doctor. 
 

El señor Presidente, indica que mediante el Oficio Nº 078-2026-UPT-ESPG, de fecha 16 de 
febrero de 2026, el señor Director de la Escuela de Postgrado Dr. Pedro Cárdenas Rueda, remite la Resolución 
Nº 010-2026-UPT-C.E.ESPG, de fecha 13 de febrero de 2026, se aprueba la modificación del Reglamento de 
Grados Académicos de la ESPG en los artículos 6 y 13 c) para grado académico de maestro y para grado 
académico de doctor, para su ratificación por el Consejo Universitario. 
Siendo sometido a votación, es aprobado por unanimidad. 
 
ACUERDO Nº 019-2026: RATIFICAR la Resolución Nº 010-2026-UPT-C.E.ESPG, de fecha 13 de 

febrero de 2026, que aprueba la modificación del Reglamento de Grados 
Académicos de la ESPG en los artículos 6 y 13 c) para grado académico 
de maestro y para grado académico de doctor: 

 
Punto Nº 7.-     Incorporación de ingresantes de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I. 
 

El señor Presidente, indica que, a través del Oficio N° 125-2026-UPT-VRAC, de fecha 04 de 
marzo de 2026, el señor Vicerrector Académico, Dra. Arcadio Atencio Vargas, solicita la incorporación de 
ingresantes de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I, siendo dos (02) estudiantes a la carrera 
profesional de Medicina Humana y un (01) estudiante a la carrera profesional de Ingeniería Civil. 
Luego de un breve debate, es consenso de los señores consejeros, que se devuelva al Vicerrectorado 
Académico el Oficio N° 125-2026-UPT-VRAC, de fecha 04 de marzo de 2026, sobre la solicitud de 
Incorporación de ingresantes de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I, para una mayor 
información. 
Siendo sometido a votación es aprobado por unanimidad.  
 
ACUERDO Nº 020-2026: DEVOLVER al Vicerrectorado Académico el Oficio N° 125-2026-UPT-

VRAC, de fecha 04 de marzo de 2026, sobre la solicitud de Incorporación 
de ingresantes de lista de espera para el Semestre Académico 2026-I, para 
una mayor información. 

 
Siendo las catorce horas y cinco minutos, el señor Presidente dio por concluida la presente Sesión Ordinaria. 
Doy fe.- 

 
 
 
 
 
1.-      Dr. Hugo Cirilo Calizaya Calizaya 
          Rector                                   Dra. Mariella Rosario Ibarra Montecinos 
                                                                                   Secretaria General 
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2. Dr. Arcadio Atencio Vargas    ………………………………………… 
Vicerrector Académico 
 

3. Dr. Elmer Marcial Limache Sandoval   ………………………………………… 
Vicerrector de Investigación 
 

4.  Dra. Patricia Rosa María Nué Caballero   ………………………………………… 
Decana FAEDCOH  
 

5. Dr. Noribal Jorge Zegarra Alvarado    ………………………………………… 
Decano FAING 
    

6. Dr. Rafael Fortunato Supo Hallasi    ………………………………………… 
Decano FADE       

 
7. Dra. Nelly Luzgarda Gonzales Muñiz de Gonzales  ………………………………………… 

Decana FAU  
 

8. Dr. Marco Carlos Alejandro Rivarola Hidalgo   ………………………………………… 
Decano FACSA  
 

9. Dr. Ascención Américo Flores Flores   ………………………………………… 
Decano FACEM  
 

10. Dr. Pedro Ronald Cárdenas Rueda    ………………………………………… 
Director ESPG  

 
11. Est. Luis Edgardo Chura Encinas    ………………………………………… 

FAING 
 

12. Est. Marcelo Jesús Ayquipa Colque    ………………………………………… 
FADE 
 
 
 

 
 
Dra. Eloyna Lucía Peñaloza Arana    ………………………………………… 
Directora General de Administración  


